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1) Organisation de la formation en milieu professionnel
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-Elle est de 22 semaines.

-Elle est répartie sur 3 années scolaires en 4 périodes.

P1 en seconde
P2 et P3 en premiére
P4 en terminale

—

-Obligation d’effectuer 16 semaines entre la « premiére » et la
« terminale ».

-Pour I’obtention du dipldme intermédiaire (CAP CLM),
8 semaines devront-étre prises entre la « seconde » et
la « premiére ».



Il est important que la PFMP répartie sur ces 3 années tienne compte:

-Des contraintes matérielles des entreprises et des établissements scolaires.

Entreprise Privée ou Public

> Véhicule isolé ou articulé

- Des objectifs pédagogiques spécifiques a ces périodes.

-Des cursus d’apprentissage.



Durant cette période de formation, I'organisation doit-étre la suivante:

-6 semaines permettant d’aborder des
activités liées a la réalisation d’opérations de
préparation, de chargement-déchargement,
d’arrimage, de livraison et d’enlévement de
marchandises.

-5 semaines permettant d’aborder des
activités liées a des opérations de transport
en lien avec des transports spécifiques
(transport frigorifique, matieres
dangereuses, masses indivisibles...)

-11 semaines de conduite intensive (encadré
par les enseignants) voir sous forme de projet.
Par découpage........ccccvruueen.




Il doit faire apparaitre:

Présentation de

I’entreprise d’accuell 2o

- Fiches Descriptives
- d’Activité Professionnelle
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CONSEILS PRATIQUES A TIRER DE L' EXPERIENCE




| Présentation de
I’entreprise d’accueil

-Lentreprise dans son organisation:

>  Economique

Humaine

1 Technique
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FDAP

Fiches Descriptives d’Activité Professionnelle

Difficultes renc

8 Fiches de compte rendu de taches spécifiques a
partir desquelles I’éleve développe I'analyse de ses

6 Fiches
Liées aux
aspects
techniques et

_ reglementaires

activités.
2 Fiches
3 Fiches CONSEILS PRE .
Tran.slport Sle’ En relat|0n
marchandises générales avec IeS COGtS
3 Fiches et la
march;;ac‘i?:::;(;iifiques |eg|3|at|0n du
transport.
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FICHE D'ACTIVITE EN MILIEU PROFESSIONNEL MODELE

| Pésiade de famnalion H° [ A

ENTREPRISE D'ACCUEIL ELEVE

Raisen sociale :
Adrasse :

Activité :

| Activité :
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FDAP

Obligation de restituer:

En seconde En premiére En terminale
2 FDAP 4 FDAP 2 FDAP
Sur
2 périodes
De PFMP



3) Obligation de fin de période de stage.
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L'entreprise d’accueil a obligation de délivrer des attestations de fin de
stage, afin de valider les sous-épreuves E31 « réalisation d’interventions en
entreprise » (unité U31)

Chaque période de stage sera évalué conjointement par le tuteur et
I’équipe pédagogique.

Le constat sera reporté sur le livret de suivi.
Une synthése finale apparaitra sur la grille d’évaluation (sous-épreuve E31).

Une note sera proposée conjointement par le tuteur et I'équipe pédagogique.



Obligation de fin de période de stage.

Dans le cadre de la
certification intermédiaire, les
activités certifiées pendant les

8 premiéres semaines de
PFMP, doivent correspondre a
celles attendues d’un niveau

\ CAP. /




Premiére Terminale '

l Seconde l l
P2 { P3 { P4 |

Période de stage

16 semaines

Nombre de semaines
PFMP BAC PRO

Nombre de semaines
PFMP CAP CLM

8 semaines

4 périodes de PFMP pour un total de 22 semaines

oFoAP | 2FDAP | 2FDAP | 2FDAP |
1 Transport | 1 codt | 1 Transport | 1 Transport

spécifique d’exploitation spécifique spécifique

générale générale générale

1 Transport | 1 Transport | 1 Transport | 1 colt d’exploitationl




